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Дорожная карта 

реализации многофункциональной программы наставничества  

в ГБОУ ООШ с.Заволжье на 2021-2022 учебный год 

 

№ Наименование 

этапа 

Мероприятия  Содержание 

деятельности 

Сроки  Ответственные  

1 Подготовка 

условий 

запуска 

программы 

наставничества 

Изучение и 

систематизация 

имеющихся 

материалов по 

проблеме 

наставничества 

Изучение нормативной 

базы. 

Ознакомление с 

документами 

Август-

сентябрь 

Директор, 

рабочая группа 

Подготовка 

нормативной 

базы реализации 

программы 

наставничества 

Издание приказов, 

разработка программы 

многофункционального 

наставничества, 

разработка Дорожной 

карты 

сентябрь Директор, 

рабочая 

группа, 

куратор 

наставничества 

Выбор форм 

наставничества 

Проведение 

педагогического 

совета. Анализ 

потребностей и 

возможностей. Выбор 

форм наставничества 

сентябрь Директор, 

рабочая группа 

Информирование 

родителей, 

педагогов 

Проведение 

педагогического 

совета, проведение 

родительских собраний 

сентябрь Директор, кл. 

руководители 

2 Формирование 

базы 

наставляемых 

Сбор данных о 

наставляемых 

Сбор информации, 

сбор согласий на 

обработку  

персональных данных. 

сентябрь Отв за 

руководство и 

контроль УВР, 

куратор 

наставничества 

Формирование 

базы 

наставляемых 

Формирование базы 

наставляемых из числа 

обучающихся и из 

числа педагогов 

октябрь  Отв за 

руководство и 

контроль УВР, 

куратор 

наставничества 

3 Формирование 

базы 

наставников 

Сбор данных о 

наставников 

Сбор информации, 

сбор согласий на 

обработку  

персональных данных. 

сентябрь Отв за 

руководство и 

контроль УВР, 

куратор 

наставничества 

Формирование 

базы 

наставников 

Формирование базы 

наставников из числа 

обучающихся и из 

числа педагогов 

октябрь  Отв за 

руководство и 

контроль УВР, 

куратор 



наставничества 

4 Формирование 

наставнических 

пар/групп 

Закрепление 

наставнических 

пар/групп 

Отбор наставников и 

наставляющих Издание 

приказа. Составление 

планов. 

декабрь Отв за 

руководство и 

контроль УВР 

 

5 Организация 

работы 

наставнических 

пар/групп 

Организация 

работы 

наставнических 

пар/групп 

Проведение встреч.  

Реализация плана 

работы 

 

В 

течение 

года 

Наставники  

Организация 

контроля 

достижения 

планируемых 

результатов 

Анкетирование, иные 

формы 

май Отв за 

руководство и 

контроль УВР, 

куратор 

наставничества 

6 Завершение 

настаничества 

Подведение 

итогов 

Мотивация и 

поощрение 

Отчеты 

Приказы 

Август Отв за 

руководство и 

контроль УВР, 

куратор 

наставничества 
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