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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания ГБОУ ООШ с. Заволжье  разработана с учётом: 

Федеральногозаконаот29.12.2012№273-ФЗ«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»; 

СтратегииразвитиявоспитаниявРоссийскойФедерациинапериоддо2025года (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р); 

Планамероприятийпоеёреализациив2021 -2025годах (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 

Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400); 

 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации №992 от 16 ноября 2022 года 

«Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего 

образования»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации №993 от 16ноября 2022 года 

«Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации №1014 от 23ноября 2022 года 

«Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего 

образования»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации №874 от30 сентября2022 года 

«Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных 

общеобразовательных программ»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. «О 

внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные 

стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся». 

 ПисьмаМинистерствапросвещенияРоссийскойФедерацииот18июля2022года 

№АБ-1951/06«Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в 

соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением 

Федерального учебно – методического объединения по общему образованию 

(протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

Данная программа направлена на приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе, а также 

решение проблем гармоничного вхождения школьников в социальный мир и налаживания 

ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. 

Воспитательная программа является  обязательной частью основной 

образовательной программы ГБОУ ООШ с. Заволжье и призвана помочь всем участникам 

образовательного процесса реализовать воспитательный потенциал совместной 

деятельности и тем самым сделать школу воспитывающей организацией. 

Вместе с тем, Программа призвана обеспечить достижение обучающимся 

Личностных результатов, определенных ФГОС: формировать у них основы российской 

идентичности; готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; 

ценностные установки и социально – значимые качества личности; активное участие в 

социально-значимой деятельности школы. Данная программа воспитания показывает 

систему работы с обучающимися в школе. Программа является методическим 

документом, определяющим комплекс основных характеристик воспитательной работы, 
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осуществляемойвшколе,разрабатываетсясучетомгосударственнойполитикивобласти 

образования и воспитания. Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемойсовместноссемьейидругимиучастникамиобразовательныхотношений, 

социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к 

российскимтрадиционнымдуховнымценностям,включаякультурныеценностисвоей 

этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе духовно 

нравственного и социального направлений воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. Ценность 

здоровья лежит в основе направления физического воспитания. Ценность труда лежит в 

основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направления воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение: календарный план воспитательной работы. 

 

РАЗДЕЛ1.ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

ГБОУ ООШ с. Заволжье, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующих в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами ГБОУ ООШ 

с. Заволжье. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся 

в ГБОУ ООШ с. Заволжье определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской 

Федерации. Эти ценности  и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает 

духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в ГБОУ ООШ с. Заволжье  планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания,  

установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29. 05. 2015  № 996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 

 ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ  ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Современный российский национальный воспитательный идеал - высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в 

духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативным и правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в ГБОУ ООШ с. Заволжье: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 
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социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществеправилинормповедениявинтересахчеловека,семьи,обществаигосударства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в ГБОУ ООШ с. Заволжье: усвоение  и знание норм, 

духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало Российское общество 

(социальнозначимых знаний); формирование и развитие личностных отношений к этим 

нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего  

этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, 

межличностных и социальных отношений, применения 

полученныхзнаний;достижениеличностныхрезультатовосвоенияобщеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС. 

Личностныерезультатыосвоенияобучающимисяобщеобразовательныхпрограмм 

включают: 

Осознание российской гражданской идентичности, 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, 

готовностьобучающихсяксаморазвитию,самостоятельностииличностному самоопределению, 

наличие мотивации к целенаправленной социальнозначимой деятельности, 

сформированностьвнутреннейпозицииличностикакособогоценностногоотношенияк себе, 

окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в ГБОУ ООШ с. Заволжье планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно- 

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учётомпринциповвоспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

 НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАНИЯ 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности ГБОУ ООШ 

с. Заволжье по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: гражданское 

воспитание - формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к 

общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

Источник у власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности,уважениякправам,свободамиобязанностямгражданинаРоссии, правовой и 

политической культуры; 

патриотическое воспитание-воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России ;историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности; 

духовно-нравственное воспитание - воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 
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милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 

памяти предков; 

эстетическое воспитание- формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства; 

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

трудовое воспитание - воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

экологическое воспитание - формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей 

среды; 

ценности научного познания - воспитание стремления к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

 

 ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ РЕЗУЛЬТАТОВ ВОСПИТАНИЯ 

Целевые ориентиры результатов воспитания сформулированы на уровнях начального 

общего, основного общего образования по  направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско – патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — 

России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей 

Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение. 

Имеющийпервоначальныепредставленияоправахиответственностичеловекав обществе, 

гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социальнозначимой  деятельности. 

Духовно – нравственное воспитание 
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Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с 

учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий 

неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий 

старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий 

ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, 

имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, 

проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 

людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и 

безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в 

быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред 

природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 
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Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в 

познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном 

знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 

в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 

мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России,  

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания. Проявляющий 

уважение к государственным символам России, праздникам. Проявляющий готовность к 

выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих гражданских прав и 

свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов 

России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего 

народа, других народов России. 

Знающий и уважающий достижения нашей Родины —России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в 

прошлом и современности. 

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированныйнадуховныеценностиинравственныенормынародовРоссии, 

российскогообществавситуацияхнравственноговыбора(сучётомнациональной, религиозной 

принадлежности). 

Выражающийготовностьоцениватьсвоёповедениеипоступки,поведениеипоступки других людей 

с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с учётом осознания 

последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 
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Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального и 

общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного согласия 

людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания 

детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части 

духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных  традиций и 

народного творчества в искусстве. 

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в 

современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении 

здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в 

информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, 

игровой и иных форм зависимостей),понимание их последствий, вреда для физического и 

психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационными природным 

условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том 

числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе. 

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной 

организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории 

образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 
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Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, 

значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 

природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в 

области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий 

для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях 

человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире 

(языковая,  читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 



11  

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1. УКЛАД  ГБОУ ООШ с. ЗАВОЛЖЬЕ 

Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Самарской области 

основная общеобразовательная школа с. Заволжье муниципального района Приволжский 

Самарской области имеет лицензию № 6262 от 01 декабря 2015 года и свидетельство о 

государственной аккредитации –регистрационный  № 583-16 от 24 марта  2016 года. 

Местонахождения ГБОУ ООШ с. Заволжье: 445554, Россия, Самарская область, 

Приволжский район, с. Заволжье, улица Школьная, дом 22. 

ГБОУ ООШ  с. Заволжье находится в центральной части села Заволжье. Открыт 

кабинет Цифровой образовательной среды «ЦОС» благодаря 

федеральному проекту нацпроекта «Образование»,  направленный на создание к  2024 

году в образовательных организациях современной и доступной 

цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность 

образования всех видов и уровней, путем обновления информационно-коммуникационной 

инфраструктуры. В 2024 году  планируется  реализация проекта «Точка роста».  

В шаговой доступности находятся сельский дом культуры, здание поселковой 

администрации, библиотеки, детская площадка, парк Победы, здание администрации 

градообразующего предприятия СПК «Новое Заволжье». 

Воспитательная система школы складывается из совместной деятельности учителей, 

обучающихся, родителей, социальных партнеров через воспитание на уроке, во 

внеурочной деятельности, реализацию программ воспитания федерального уровня, 

регионального, муниципального, на основе программы воспитания школы, участие в 

конкурсной деятельности. Процесс воспитания в школе основывается на неукоснительном 

соблюдении законности и прав семьи и ребенка. Процесс воспитания главным образом 

реализуется через создание в школе детско-взрослых общностей, которые объединяют 

детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу. 

Управление воспитательным процессом осуществляется на уровне всех участников 

образовательных отношений. Наряду с администрацией, в решении принципиальных 

вопросов воспитания, развития школы участвуют советы самоуправления: Управляющий 

Совет школы, Общешкольный родительский комитет и Совет старшеклассников. 

Тесное сотрудничество с социальными партнерами позволяет выстраивать единое 

информационно-образовательное пространство, которое является залогом успешного 

воспитания обучающихся. 

Созданы Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной детско-

юношеской организации - Российское движение детей и молодёжи «Движение первых», 

«Орлята России», юнармейский отряд «Пламя».  

Активную патриотическую работу ведет школьный историко-краеведческий музей. 

Основные традиционные мероприятия в школе направлены на патриотическое 

воспитание подрастающего поколения: Пост№1 и торжественные мероприятия 

посвященные памятным Дням России, Смотр строя и песни «Аты – баты!», концертные 

программы и смотр классных агитбригад, посвященных Дню Победы в ВОв.  

Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий 

по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 
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Воспитательный процесс построен на основе следующих принципов: 

Ориентация образовательного процесса на общечеловеческие ценности; 

Личностно-ориентированный подход к учащимся; 

Создание условий для управления детьми школой, классом, собственной учебной 

деятельностью; 

Компетентностный подход к процессу образования. 

 

 ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле. Главное предназначение классного руководителя - создать 

условия для становления личности ребёнка, входящего в современный ему мир, воспитать 

человека, способного достойно занять своё место в жизни. 

 

 ШКОЛЬНЫЙ УРОК 

Реализация воспитательного потенциала уроков (аудиторных занятий в рамках 

максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

-включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей, 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы школы; 

- Включение в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики государственной символики РФ в содержание уроков; 

-максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно- 

нравственных и социокультурных ценностей; подбор соответствующего тематического 

содержания, текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений; 

-выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания; 

реализация приоритета воспитания в учебной деятельности; 

-полноценную реализацию потенциала уроков в предметных областях целевой 

воспитательной духовно-нравственной направленности по основам религиозных культур и 

светской этики в начальной школе, основам духовно-нравственной культуры народов 

России в основной школе с учетом выбора родителями обучающихся учебных предметов, 

курсов, модулей в соответствии с их мировоззренческими и культурными потребностями; 

-привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов и явлений, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки  своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

-применение интерактивных форм учебной работы: интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию; дидактического театра, где знания обыгрываются в 

театральных постановках; дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы, которая учит командной работе и 

взаимодействию, игровых методик; 

-побуждение обучающихся соблюдать на уроке нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами, соответствующие укладу школы, установление и поддержка 

доброжелательной атмосферы; 

-организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, дающего обучающимся социальнозначимый опыт 
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сотрудничества и взаимной помощи; 

-инициирование и поддержка исследовательской деятельности в форме индивидуальных и 

групповых проектов, что дает возможность приобрести навыки самостоятельного 

решения теоретической проблемы, генерирования и оформления собственных идей, 

уважительного отношения к чужим идеям, публичного выступления, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения, 

- включение в информации о государственной символике России в содержание уроков, 

участие в реализации проектов «Кино уроки в школах России»,«Перерыв на кино»,«Сила 

в правде». 

 

 ВНЕУРОЧНАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

В соответствии с ФГОС внеурочная деятельность вводится «в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся». 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности осуществляется 

в соответствии с планами учебных курсов, внеурочных занятий и предусматривает: 

- обсуждение событий, происходящих в школе, поселке, регионе, в стране; 

-вводится курс по реализации Профминимума «Россия - мои горизонты» для 

обучающихся 6-9 классов; 

- формирование представлений о государственной символике РФ, через изучение истории 

герба, флага и гимна РФ, изучение правил применения государственных символов, 

формирование ответственного отношения к государственным символам, в том числе знакомство с 

мерами ответственности за нарушение использования или порчу государственных символов; 

- вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность с целью 

самореализации, приобретения социальнозначимых знаний и получения опыта участия в 

социально значимых делах; 

- формирование детско-взрослых общностей, объединяющих обучающихся и педагогов 

с целью установления доверительных отношений; 

- созданиевдетскихобъединенияхтрадиций,определяющихсоциальнозначимыеформы 

поведения; 

- поддержку в детских объединениях обучающихся с ярко выраженной лидерской 

позициейиустановкойнасохранениеиподдержаниенакопленныхсоциальнозначимых 

традиций; 

- поощрение педагогическими работниками детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе 

осуществляется в рамках следующих выбранных обучающимися курсов, занятий: 

-патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, 

историко – культурной направленности- «Разговоры о важном», «Рассказы по истории 

Отечества»,«Орлята России»,юнармейский отряд «Пламя», Волонтерский отряд 

«Исток»; 

-духовно-нравственной направленности, занятий по традиционным религиозным 

культурам народов России, духовно-историческому краеведению-«Рассказы по истории 

Самарского края»; ОДНКР,«История Самарского края»; 

-познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности - НОУ 

«Я-исследователь», «Samara Files», «Шахматы», Информационная безопасность; 

-экологической, природоохранной направленности – Экологическая культура; 

-художественной, эстетической направленности в области искусств, художественного 
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творчества разных видов и жанров –театральная студия «Арлекин», хор «Гармония», 

-туристско-краеведческой направленности - школьный историко-краеведческий музей; 

-оздоровительной и спортивной направленности-«Безопасное колесо», Работа школьного 

спортивного клуба «Юниор», баскетбол, футбол, ОФП, гимнастика. 

 

 КЛАССНОЕ  РУКОВОДСТВО 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства предусматривает: 

- Обсуждение событий, происходящих в школе, в селе, регионе, в стране; 

- формирование представлений о государственной символике РФ: изучение истории 

герба, флага и гимна РФ; изучение правил применения государственных символов; 

-  формирование ответственного отношения к государственным символам, в том числе  

знакомство с мерами ответственности за нарушение использования или порчу 

государственных символов; 

- Еженедельное проведение информационно-просветительского занятия 

патриотической,  нравственной и экологической направленности  «Разговоры о 

важном»:  обсуждение событий, происходящих в школе, в селе, регионе, в стране; 

формирование представлений о государственной символике РФ:  изучение истории герба, флага 

и гимна РФ; изучение правил применения государственных символов; 

-  Формирование ответственного отношения к государственным символам, в том числе 

знакомство с мерами ответственности за нарушение использования или порчу государственных 

символов; 

-планирование и проведение классных часов; 

-поддержку активной позиции каждого обучающегося, предоставления им возможности 

обсуждения и принятия решений, создания благоприятной среды для общения; 

-инициирование и поддержку участия класса в общешкольных мероприятиях, делах, 

оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

-организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных 

дел, позволяющих вовлекать в них школьников с разными потребностями, давать им 

возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, 

стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

-сплочение коллектива класса  через:  игры и тренинги на сплочение («Веревочные 

курсы»,  и командообразование;  внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 

экскурсии; празднования в классе дней рождения обучающихся, классные «огоньки»и 

вечера);  

-выработку совместно с обучающимися правил поведения  класса, помогающих освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе; 

-изучение  особенностей  личностного  развития  обучающихся  класса через наблюдение  

за их поведением в повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; 

-результатынаблюдениясверяютсясрезультатамибеседсродителями,учителями,а также 

(при необходимости) со школьным психологом; 

-доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношенийсодноклассникамиилипедагогами,успеваемостьит.д.),совместный 

поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы 

индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

-индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио,  в 
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которыхонификсируютсвоиучебные,творческие,спортивные,личностныедостижения; 

-регулярныеконсультациисучителями-предметниками,направленныенаформирование 

единства мнений и требований педагогов по вопросам обучения и воспитания, 

предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

-проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграцию 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей- предметников 

к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать детей, 

общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке,  участвовать в родительских собраниях 

класса; 

-организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей о школьных успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, о 

жизниклассавцелом,помощьродителямвотношенияхсадминистрацией,учителями; 

-создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, школе; 

-привлечение родителей (законных представителей),членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и школе; 

-проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т д. педагогическое 

сопровождение ученического самоуправления класса, детской социальной активности, в том 

числе и РДДМ, ЮИД, ЮНАРМИИ, «Орлята России». 

 

 ОСНОВНЫЕ ШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных  дел  предусматривает: 

- Исполнение Государственного гимна РФ во время еженедельной школьной 

церемонии торжественного поднятия Флага РФ в начале учебной недели и вноса Флага 
РФ на торжественных линейка, создание школьной знаменной группы; 

-церемонии поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации. Поднятие, 

как правило, осуществляется в начале учебной недели, спуск - в конце учебной недели; 

- исполнение Государственного гимна Российской Федерации: 

• Во время официальной церемонии подъема Государственного флага 

Российской Федерации и других официальных церемоний; 

• При открытии памятников и памятных знаков, установленных по 

решению государственных органов и органов местного самоуправления; 

• При открытии закрытии торжественных собраний, посвященных 
государственнымимуниципальнымпраздникам;https://ohrana-tryda.com/node/4423 

• Перед первым уроком(занятием)в понедельник, а также во время проводимых 

торжественных, организационных, воспитательных, конкурсных, а также финальных 

этаповмероприятийобразовательнойорганизации(линейки,пятиминутки,собрания, 

акции, флешмобы, открытие/закрытие мероприятий и др.), в том числе посвященных 

государственным и муниципальным праздникам; 

-общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и т.п.) мероприятия, связанные с государственными (общероссийскими, 

региональными) праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы 

 («День знаний», «День учителя», «8 Марта»,«День защитника Отечества», «Мастерская 

Деда Мороза»,  «День солидарности в борьбе с терроризмом», акция «Голубь мира», 

Новогодние праздники, «Неделя добра», «А ну-ка, парни») 

-участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России,  мире 

https://ohrana-tryda.com/node/4423
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(«Бессмертный полк», «Платок Памяти», «Полотно Победы»,«Георгиевская ленточка», 

«Окна Победы», «Песни Победы»,  «Окна России», «День флага»; 

- Торжественные мероприятия  25 декабря, посвященные государственным символам  РФ; 

-торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных 

статусов в школе, обществе; 

-церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за 

активное участие в жизни школы, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный вклад в развитие школы,  города, округа и региона («Парад отличников», 

активистов и спортсменов школы, классных руководителей); 

-социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися 

и педагогами, в том числе с участием организаций  социальных  партнёров школы, 

комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. 

направленности (благотворительный марафон «Помоги пойти учиться»,акции«Собери 

ребенка в школу», «Сдай макулатуру. Спаси дерево»  и др.); 

-организуемые  совместно с семьями обучающихся праздники, фестивали,  представленияв 

связи с памятными датами, значимыми событиями для жителей поселения, своего района 

(«День пожилого человека», акция «Успей сказать спасибо», «С праздником, ветеран!»; 

-вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях: 

сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и 

встречу гостей и т.д., помощь обучающимся в освоении и навыков подготовки, проведения, 

анализа общешкольных дел; 

-наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа 

основных школьных дел, мероприятий, его отношениями с обучающимися разных 

возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

 

 ВНЕШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами, по изучаемым учебным предметам, курсам, модулям; 

- организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного дня: в музей, 

картинную галерею, технопарк, на предприятие, природу и др. 

- литературные, исторические, экологические походы, экспедиции, организуемые 

педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся, для изучения историко-культурных мест, событий, биографий 

проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, природных и историко- 

культурных ландшафтов, флоры и фауны; 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

Доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, 

атмосферой  эмоционально-психологического комфорта; 

-внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнерами школы, с привлечением обучающихся к их планированию, организации, 
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проведению, анализу проведенного мероприятия. 

-участие в реализации проекта «Туризм - индустрия гостеприимства». 

 

 ПРЕДМЕТНО-ПРОСТРАНСТВЕННАЯ СРЕДА 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает: 

-оформление внешнего вида, фасада, холла при входе здания школы государственной 

символикойРоссийскойФедерации,субъектаРоссийскойФедерации,муниципального 

образования (флаг, герб); 

-изображениясимволикироссийскогогосударствавразныепериодытысячелетней истории 

России, исторической символики регионов на специальных стендах с исторической 

информацией гражданско-патриотической направленности; 

-картыРоссии,регионов,муниципальныхобразований(современныеиисторические, точные 

и стилизованные, географические, природные, культурологические, 

Художественно оформленные, в том числе материалами, подготовленными 

обучающимися), с изображениями значимых культурных объектов местности, региона, 

России,памятныхисторических,гражданских,народных,религиозныхместпочитания; 

-художественныеизображения(символические,живописные,фотографические, 

интерактивные аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов 

традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

-портреты выдающихся государственных деятелей России в прошлом, деятелей культуры, 

науки, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

-звуковоепространствовшколе-работашкольногорадио,аудиосообщениявшколе (звонки, 

информации, музыка) позитивной духовно-нравственной, гражданско- патриотической 

воспитательной направленности, исполнение гимна РФ; 

-местагражданскогопочитаниявпомещениишколыилинаприлегающейтерриториидля 

общественно-гражданского почитания лиц, событий истории России; школьный Музей; 

-местановостей-оформленныеместа,стендывшкольныхпомещениях(холлпервого этажа, 

рекреации), содержащие в доступной, привлекательной форме новостную 

информациюпозитивногогражданско-патриотического,духовно-нравственного 

содержания, поздравления педагогов и обучающихся и т.п.; 

-размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся, 

демонстрирующихихспособности,знакомящихсработамидругдруга,фотоотчетовоб 

интересных событиях в школе; 

-благоустройство,озеленениепришкольнойтерритории,спортивныхиигровых 

площадок,доступныхибезопасныхоздоровительно-рекреационныхзон,свободное, игровое 

пространство школы, зоны активного и тихого отдыха; 

-создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые  обучающиеся, родители (законные представители),педагоги 

могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

-благоустройство школьных аудиторий классными руководителями вместе с 

обучающимся в своих классах; 

-событийный дизайн:  оформление пространства  проведения  школьных  событий 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров; 

-совместнаясобучающимисяразработка,созданиеипопуляризациясимволикишколы 
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(флаг,гимн,эмблема,логотип,элементышкольногокостюмаит.п.),используемойкак 

повседневно, так и в торжественные моменты; 

-акцентированиевниманияобучающихсянаважныхдлявоспитанияценностях,правилах, 

традициях, укладе школы (стенды, плакаты, инсталляции и др.). 

 

 РАБОТАС РОДИТЕЛЯМИ 

Реализация воспитательног опотенциала работы с родителями предусматривает: 

-создание и работу родительского комитета, Управляющего совета, участвующих в 

управлении классом и школой; 

-родительские собрания в классах, общешкольные собрания; 

-родительскиедни,вкоторыеродителимогутпосещатьурокиивнеурочныезанятия; - работу 

семейных клубов, предоставляющих родителям, педагогам и обучающимся 

площадку для совместного досуга и общения, родительских гостиных с обсуждением 

актуальных вопросов воспитания, круглые столы с приглашением специалистов; 

-семейныйвсеобуч,накоторомродителимогутполучатьсоветыповопросамвоспитания, 

консультации психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных 

Российских религий, обмениваться опытом; 

-родительскиефорумыпришкольноминтернет-сайте,интернет-сообщества,группыс участием 

педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, 

Согласуется совместная деятельность; 

-привлечениеспециалистов,представителейгосударственныхорганов,позапросу 

родителей, для решения проблемных и конфликтных ситуаций; 

-участиеродителейвпсихолого-педагогическихконсилиумах,собираемыхвострых 

проблемных ситуациях, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

обучающегося, групп обучающихся; 

-привлечение,помощьсостороныродителейвподготовкеипроведенииклассныхи 

общешкольных мероприятий воспитательной направленности. 

 

 САМОУПРАВЛЕНИЕ 

Ученическоесамоуправление-формареализацииобучающимисяправанаучастие в 

управлении школой в порядке, установленном ее уставом. Создание и поддержка 

ученического самоуправления формирует в школе особую воспитывающую среду, 

помогает педагогам воспитывать у обучающихся инициативность, самостоятельность, 

ответственность,трудолюбие,чувствособственногодостоинства,аобучающимсядает 

возможность самовыражения и самореализации. 

Вначальнойшколеученическоесамоуправлениеорганизуетсяпедагогическим 

коллективом, прежде всего, классными руководителями. Реализация воспитательного 

потенциалаученическогосамоуправлениявшколепредусматривает:самоуправление, которое 

осуществляется через детскую организацию. 

Поддержкадетскогосамоуправлениявшколепомогаетпедагогамвоспитыватьв детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам - предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку 

учащимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно 

организоватьсвоюдеятельность,детскоесамоуправлениеиногдаинавремяможет 
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трансформироваться  (посредством введения функции педагога-куратора)  вд етско- 

взрослое самоуправление. Самоуправление в школе ориентировано на целевые 

приоритеты, связанные с возрастными особенностями воспитанников. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: 

На уровне школы: 

Через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых для школьников событий. 

В основу системы школьного самоуправления в  ГБОУ ООШ с. Заволжье заложены 

принципы, содержание и направления деятельности Общероссийской 

общественно-государственнойдетско-юношескойорганизации«Российскоедвижение 

детей и молодежи» (далее - РДДМ). 

Схема самоуправления ГБОУ ООШ с. Заволжье 

- участие обучающихся в деятельности выборного Совета обучающихся, создаваемого 

для учета мнения школьников по вопросам управления ГБОУ ООШ с. Заволжье и 

принятия административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

- участиеобучающихсявразработкенормативнойдокументацииорганаученического 

самоуправления  (положений: о деятельности органа ученического самоуправления, о 

проведении выборов руководителя органа ученического самоуправления, об 

организационной культуре органа ученического самоуправления); 

- участие обучающихся в разработке и реализации плана работы органа ученического 

самоуправления на учебный год; 

- участие  обучающихся  в  разработке  и реализации социальных проектов 

органов ученического самоуправления; 

- участие обучающихся в организации и проведении мероприятий, направленных на 

содействие развитию ученического самоуправления в ГБОУ ООШ с. Заволжье; 

- участиеобучающихсявразрешенииконфликтныхвопросовчерездеятельность 

школьной службы примирения; 

- участиеобучающихсявкоординациииорганизацииобщешкольныхивнешкольных 

мероприятий, в распределении поручений; 

- участиеобучающихсявпредставленииинтересовобучающихсяназаседаниях 

Управляющего Совета и педагогического Совета школы; 

- участие обучающихся в изучении мнения школьников по актуальным 

вопросам школьной жизни; 

- участие обучающихся в рассмотрении кандидатур школьников к участию 

в муниципальных, региональных и всероссийских конкурсах и 

мероприятиях; 

- участие обучающихся в работе школьных СМИ. 

На уровне классов: 

через  деятельность  выборных  по инициативе  и  предложениям учащихся класса  лидеров, 

входящих в совет обучающихся и представляющих интересы класса в общешкольных 

делах  и  призванных  координировать  его работу  с работой общешкольных  органов 

самоуправления  и классных  руководителей; 

через  деятельность  выборных  органов  самоуправления,  отвечающих  за  различные 

направления  работы класса. 

На индивидуальном  уровне: 
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Через  вовлечение  школьников  в  планирование,  организацию,  проведение  и  анализ 

общешкольных и внутри классных дел; 

через  реализацию школьниками, взявшими  на себяс ответствующую роль,  поручения  по 

работе в секторах. 

Перечисленные позиции составляют концептуальную основу организации 

самоуправления,котораясоответствуетглавнымпринципамгуманистическойпедагогики: 

признание уникальности и самоценности человека, его права на самореализацию, 

личностно-равноправнаяпозициявсехучастниковобразовательногопроцесса,ориентация на 

их интересы, уважение их прав и свобод. 

 

 ПРОФОРИЕНТАЦИЯ 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация»  включае т в себя профессиональное просвещение  школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. 

Задача совместной деятельности  педагога  и  ребенка – подготовить школьника  к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно  значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 

школьникаквыбору,педагогактуализируетегопрофессиональноесамоопределение, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную,ноивнепрофессиональнуюсоставляющиетакойдеятельности. 

Эта  работа осуществляется через: 

-внеурочные занятия с 6 по 9 классы «Россия–мои горизонты»; 

-циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

-профориентационные игры:симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, вкоторых необходимо принять решение, занять определенную  позицию), 

расширяющие  знания школьников о  типах профессий,  о  способах  выбора  профессий,  о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной 

деятельности; 

-экскурсии на предприятия  села, района, дающие  школьникам  начальные 

представления  о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих 

эти профессии;  

-профориентационные практики: профессиональные пробы, где школьники узнают  на 

практике, в  чем  заключается  деятельность специалиста по выбранной профессии;  уроки с 

привлечением   работодателя, в ходе которого учащиеся попробуют себя в данной 

профессиональной роли; мастер-классы с участием  профессионалов; посещение кружков, 

клубов, детского технопарка; 

-встречи с носителями профессий (очные и онлайн); 

-посещение  профориентационных  выставок,  ярмарок  профессий,  дней  открытых дверей  

в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

-совместное  с педагогами  изучение интернет ресурсов, посвященныхв ыбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн-тестирования (https://proforientator.ru/tests/; 

https://postupi.online/идр.), онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям 

образования, в еб-квеста «Построй свою траекторию поступления в вуз 

https://postupi.online/идр


21  

(https://postupi.online/service/service-vo/quest/); 

-участие в работе всероссийских профориентационных  проектов «ПроеКТОриЯ» 

(https://proektoria.online/), «Навигатум»(https://navigatum.ru/),«Билетвбудущее»- 

https://bilet.worldskills.ru,созданныхвсетиинтернет:просмотрлекций,решениеучебно- 

тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение открытых уроков; 

-участие учащихся  1-9 классов вроссийском  тестировании функциональной грамотности 

по модели PISA, по результам которого каждый участник получает индивидуальные 

рекомендации; 

-индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам 

склонностей,  способностей,  дарований и иных индивидуальных особенностей детей, 

которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

-освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенныхвосновнуюобразовательнуюпрограммушколы,иливрамкахкурсов 

дополнительного образования. 

 

 ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ 

Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между 

обучающимися, обучающимися и педагогами - направление деятельности в школе, целью 

которогоявляетсясозданиеусловийдляуспешногоформированияиразвитияличностных 

ресурсов, способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и 

влияющих на повышение устойчивости участников образовательных отношений в школе 

к неблагоприятным факторам. 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает: 

1.Целенаправленную работу педагогического коллектива по созданию в школе 

эффективнойпрофилактическойсредыобеспечениябезопасностижизнедеятельностикак 

условия успешной воспитательной деятельности; 

2. Регулярное проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышениябезопасности,выделениеипсихолого-педагогическоесопровождениегрупп 

рискаобучающихсяпоразнымнаправлениям(агрессивноеповедение,зависимостии др.); 

3. Проведение коррекционной работы с обучающимся групп риска силами 

Педагогического   коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, работников социальныхс лужб, правоохранительных органов, опекии 

т.д.); 

4. Разработку и реализацию в школе профилактических программ, направленных  на 

работу как с девиантными  обучающимися, так и с их окружением, сообществами класса, 

сверстников, школы в целом, организацию межведомственного взаимодействия; 

5. Вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической  направленности  социальных и природных 

рисков, реализуемые в  школе и в социокультурном окружении с обучающимися, 

педагогами, родителями  (антиалкогольные, против курения, безопасность в 

цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, 

деструктивные молодежные, религиозные  объединения, культы, субкультуры, 

безопасность дорожного движения, противопожарная безопасность, гражданская 

оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская  безопасностьи т.д.); 
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6. Организацию превентивной работы со сценариями социальноодобряемого поведения, 

развитие у обучающихся навыков саморефлексии,  самоконтроля, устойчивости к 

негативному воздействию, групповому давлению; 

7. Поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельностившколе,профилактикиправонарушений,девиаций,организация 

деятельности, альтернативной девиантному поведению - познание (путешествия), 

испытаниесебя(походы,спорт),значимоеобщение,любовь,творчество,деятельность(в 

томчислепрофессиональная,религиозно-духовная,благотворительная,искусствоидр.); 

8. Предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в случаях появления, 

расширения,  влияния в школе маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, 

криминальной направленности, агрессивного поведения и др.); 

9. Поддержка и профилактика расширения групп детей, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающих, 

социальнозапущенные,осужденные,социальнонеадаптированныедети-мигрантыит.д.). 

10. Социально-психологическоготестированияобучающихся,направленногонараннее 

выявлениенемедицинскогопотреблениянаркотическихсредствипсихотропныхвеществ. 

 

 СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО 

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального 

партнерства школы с организациями-партнерами. Для ГБОУ ООШ с. Заволжье это: МБУ 

м.р.Приволжский Самарской области «ЦКС»,ГБУЗ СО Приволжской ЦРБ, 

ГБПОУ«Обшаровским государственным техникумом имени В.И. Суркова», СП ДДТ 

ГБОУ СОШ №2 с. Приволжье, Государственным казенным учреждением Сам. области по 

ГО, ПБ и ЧС ПСЧ №124 ПСО 45, Отделом по делам молодежи с.Приволжье, КДН и ЗП 

м.р.Приволжский, О МВД России по Приволжскому району, О ГИБД ДО МВД России по 

Приволжскому району, ГКУ СО «КЦСОН Юго - Западного округа» отделение 

м.р.Приволжский позволяет выстраивать единое информационно-образовательное 

пространство, которое является залогом успешного воспитания обучающихся. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы 

предусматривает: 

-участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами 

о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 

Воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные,региональные,школьныепраздники,торжественныемероприятияи т.п.); 

участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

проведениенабазеорганизаций-партнеровотдельныхуроков,занятий,внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности при соблюдении требований 

законодательства  Российской Федерации; 

открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совместные), 

на которые приглашаются представители организаций-партнеров, на которых 

обсуждаютсяактуальныепроблемы,касающиесяжизнишколы,муниципального образования, 

региона, страны; 

социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, 
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педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, 

патриотической,трудовойит.д.направленности,ориентированныенавоспитание 

обучающихся,преобразованиеокружающегосоциума,позитивноевоздействиена 

социальное окружение. 

 

РАЗДЕЛ 3.  ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

 КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Общая численность педагогических работников: 10 человек, из них 8 основных 

педагогических работников и 2 человека по договору.  Это учитель математики и учитель 

английского языка. В школе 9 классов, в которых работают 5 классных руководителей. 

Психолого-педагогическим сопровождением обучающихся, в том числе и с ОВЗ, 

привлечены следующие специалисты; 1 педагог- психолог. 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса: 

Ответственный за руководство и контроль УВР,  

Классные руководители, 

Педагог-психолог- 1, 

Педагоги  дополнительного образования-1 (работает от СП ДДТ ГБОУ СОШ № 2 с. 
Приволжье на базе школы). 

 

 НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Управление качеством воспитательной деятельности в ГБОУ ООШ с. Заволжье связывается, 

прежде всего, с качеством ее нормативно-правового обеспечения: 

Положение об организации внеурочной деятельности обучающихся. 

Положение о совете обучающихся. 

Положение о совете родителей (законных представителей). 

Положение о Совете обучающихся. 

Положение о наставничестве. 

Положение об оказании психологической помощи в ГБОУ ООШ с. Заволжье.. 

Положение о психолого - педагогическом консилиуме. 

Положение о защите от информации, причиняющий вред обучающимся их здоровью и 

развитию. Положение об организации дополнительного образования. 

Положениеопервичномотделенииобщероссийскойобщественно-государственной 

детско-юношеской организации «Российское движение детей и молодежи». 

Положениеосопровождениипрофессиональногосамоопределенияобучающихсяи 

воспитанников. 

Положение о родительском дорожном патруле. 

Положениеокомиссиипоурегулированиюспоровмеждуучастникамиобразовательных 

отношений. 

Положение о дежурстве по школе. 

Положение о школьном спортивном клубе. 

Положение о совете профилактики правонарушений обучающихся. 

Положение о постановке обучающихся на внутришкольный учет. 

Положениеоборганизацииработыпопредупреждениюипресечениюправонарушений, 

связанных с незаконным оборотом наркотиков, в образовательном учреждении. 
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Положение о порядке применения мер воздействия к нарушителям запрета на курение в 

здании и на территории школы. 

Положение о запрете курения и использования электронных сигарет в здании школы и на 

прилегающей территории. 

Положение об использовании устройств мобильной связи в ГБОУ ООШ с. Заволжье. 

Положение о школьной форме и внешнем виде обучающихся. 

Положение о поощрениях обучающихся. 

Положение об уполномоченном по защите прав участников образовательного процесса. 

Положение о конфликтной комиссии по вопросам образовательного процесса. 

Порядок расследования и учета несчастных случаев с обучающимися во время 

пребывания. 

С 2021года в соответствии с принятыми поправками к федеральному закону № 273 

«Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся 

определена система организации воспитательной работы в сфере образования: 

Письмо «О внедрении примерной программы воспитания». 

Федеральныйзаконот31.07.2020N304-ФЗ. 

Воспитание в современной школе от программы к действиям. 

Федеральная рабочая программа воспитания. 

О проекте «Апробация и внедрение примерной программы». 

Методическое пособие Министерства просвещения Российской Федерации и 

Федеральногогосударственногобюджетногонаучногоучреждения«Института стратегии 

развития образования Российской академии образования»,«Воспитание в современной 

школе: от программы к действиям». 

 

 ТРЕБОВАНИЯ  К УСЛОВИЯМ РАБОТЫ С ОБУЧАЮЩИМИСЯ С 

ОСОБЫМИ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ  ПОТРЕБНОСТЯМИ 

В ГБОУ ООШ с. Заволжье. Всего 46 обучающихся. Из них 2 обучающихся с ОВЗ. Это 

обучающиеся 6 класса. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственностиисамостоятельности,сопричастностикреализациицелейисмыслов 

сообщества,приобретаетсяопытразвитияотношениймеждуобучающимися,родителями 

(законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в 

инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и 

сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско- 

родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует 

опытработывкоманде,развиваетактивностьиответственностькаждогообучающегосяв 

социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздниковиобщихделсучетомспецификисоциальнойикультурнойситуацииразвития 

каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, 

событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в 

своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 
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Налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с 

окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

Формировани  доброжелательного  отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

-построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

каждого обучающегося с ОВЗ; 

активное привлечение семьи ближайшего социального окружения к воспитанию 

обучающихся с ОВЗ; 

-обеспечениепсихолого-педагогическойподдержкисемейобучающихсясОВЗвразвитии и 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико- социальной 

компетентности; 

Индивидуализация воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

 

 СИСТЕМА ПООЩРЕНИЯ СОЦИАЛЬНОЙ УСПЕШНОСТИ И ПРОЯВЛЕНИЙ 

АКТИВНОЙ ЖИЗНЕННОЙ ПОЗИЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентациинаактивнуюжизненнуюпозицию,инициативность,максимальнововлекать их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

публичности, открытости поощрений(информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся); 

соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной 

организации; 

прозрачности правил поощрения(наличие положения о награждениях, 

неукоснительноеследованиепорядку,зафиксированномувэтомдокументе,соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

сочетания индивидуального и коллективного поощрения(использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную  активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и неполучившими  

награды); 

привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (сучётомналичияученическогосамоуправления), сторонних 

организаций, их статусных представителей; 

дифференцированности поощрений (наличиеуровнейитиповнаградпозволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 



26  

благотворительная поддержка. 

Ведениепортфолио-деятельностьобучающихсяприеёорганизацииирегулярном 

поощрении  классными  руководителями, поддержке  родителями (законными 

представителями) по собиранию(накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих  достижения обучающегося. 

Портфолио может  включать  артефакты  признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографиипризов,фотоизделий,работидр.,участвовавшихвконкурсахит.д.).Кроме 

индивидуального портфолио,  возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги- размещение имен(фамилий)обучающихся или классовв 

последовательности,определяемойихуспешностью,достижениямивчём-либо. 

Благотворительная  поддержка  обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) 

может заключаться  в материальной поддержке проведения в общеобразовательной 

организациивоспитательныхдел,мероприятий,проведениявнешкольныхмероприятий, 

различных форм совместной деятельности воспитательной направленности, в 

индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, 

педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию  благотворителей  

и их деятельности. 

Использование рейтингов, их форма, публичность и  др., а так же привлечение 

благотворителей (в том числе из родительского сообщества), их статус, акции, 

Деятельность должны соответствовать укладу школы, целям  задачам, традициям 

воспитания,  согласовываться с представителями родительского сообщества во избежание 

деструктивного воздействия на воспитывающую среду, взаимоотношения в школе. 

 

 АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Анализвоспитательногопроцессаосуществляетсявсоответствиисцелевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 

организации  является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на  изучение прежде всего 

не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

общеобразовательной  организации, качествовоспитывающейсреды,содержаниеи 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, 

обучающимися и родителями; 

развивающий характер  осуществляемого  анализа ориентирует  на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 
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работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого 

планированиявоспитательнойработы,адекватногоподборавидов,формисодержания 

совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

распределённаяответственностьзарезультатыличностногоразвитияобучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие - это результат как 

организованного  социального воспитания, в котором общеобразовательная организация 

участвуетнарядусдругимисоциальнымиинститутами,такистихийнойсоциализации,и 

саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанализ,являетсядинамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора 

по воспитательной работе с последующим обсуждением результатов на методическом 

объединении классных руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации  саморазвития обучающихся  является  педагогическое  наблюдение. 

Внимание  педагогов сосредоточивается  на вопросах: какие проблемы, 

затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший 

учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной,событийнонасыщеннойиличностноразвивающейсовместнойдеятельности 

обучающихся и взрослых. 

Анализпроводитсязаместителемдиректораповоспитательнойработе,педагогом - 

психологом, классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей)обучающихся,советаобучающихся.Способамиполученияинформации о 

состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических 

работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями 

(законнымипредставителями),педагогическимиработниками,представителямисовета 

обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 

классных руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

Реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

деятельности классных руководителей и их классов; 

проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

взаимодействия с родительским сообществом; 

деятельности ученического самоуправления; 

деятельности по профилактике и безопасности; 

реализации потенциала социального партнёрства; 

деятельности по профориентации обучающихся; 
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Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются  в виде отчёта, составляемого зоветственным за 

руководство и контроль УВР  (совместно с советником директора по 

Воспитательной  работе при его наличии) в конце  учебного года, рассматриваются  и 

утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управленияв 

общеобразовательной организации. 

 

Ожидаемые конечные результаты 

1. Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного учреждения, 

обеспечивающего становление личности выпускника, способной при любых 

неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, 

стремлениеквзаимодействиювтрадицияхрусскойправославнойкультурычерез 

расширение содержания, форм организации воспитательной системы школы посредством 

интеграции с социальными партнерами, системой дополнительного образования. 

2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного воспитания. 

3. Совершенствованиесистемысоциально–педагогическойподдержки,обеспечивающей 

снижение факторов «риска» и асоциального поведения через внедрение современных 

воспитательных технологий, применение эффективных механизмов социализации, 

формированияздоровогообразажизнинаосноведуховно-нравственныхпринципов воспитания. 

4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью которого 

являетсяличностьребенка,приобщениеегокистиннымценностям,формированиенового 

знания, ориентированного на умение при любых неблагоприятных условиях сохранять 

уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях 

русской культуры. 
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